2021年12月6日医院会议内容摘要。
内部资料  注意保密  请勿外传
书记信箱:http://www.hdyfy.com/about/secretary.html
院长信箱:http://www.hdyfy.com/about/message.html
一、通报了2021年12月第一周院内疫情防控有关情况。1、通报了近期疫情防控督查有关情况，疫情防控督查后三名科室是：①老年病区；②心康、全科医学科联合病区；③泌尿外科。要求通报的科室要认真整改，其他科室要引以为戒，严格落实疫情防控各项责任。2、通报了全国疫情情况；3、通报了省内疫情情况；4、通报了全国中高风险地区情况；5、通报了省内中高风险地区情况；6、通报了11月29-12月3日未做核酸人员名单。要求以上通报的个人以后务必按时间要求进行核酸检测，否则将按有关规定进行处理。
二、通报了2021年11月医德医风有关情况。1、同比2021年10月份，11月份我院科室收到锦旗（牌匾）、鲜花、感谢信数量增加，同时投诉相比较10月份减少。2、汇报了学习《医疗机构工作人员廉洁从业九项准则》具体内容有：严格落实主体责任；深入开展学习培训；切实加强督查落实；坚决查处违规行为；强化刚性约束考核。3、汇报了2021年度国家绩效考核满意度调查工作开展通知。调查时间：2021年12月1日-12月31日。调查内容：门诊患者满意度；住院患者满意度；员工满意度 。调查方式：门诊、住院患者微信扫描“患者满意度调查二维码”在线填写满意度调查问卷；
医院员工微信扫描“医务人员满意度调查二维码”在线填写满意度调查问卷，要求全院职工积极配合。
三、通报了2021年第三季度门诊工作有关情况。1、第三季度门诊收入同比第二季度有所增长，同比第一季度降低。2、2021年第三季度门诊各科室就诊人数前三名科室：发热门诊；泌尿外科；消化内科一。3、2021年第三季度门诊各科室收入前三名科室：口腔科；妇产科；发热门诊。4、2021年第三季度门诊患者满意度同比第二季度有所增长。5、通报了门诊病历、危急值报告、日志书写、存在的问题。要求对存在的问题，科室认真梳理台账，进行整改。
四、医保科汇报了DRG付费特病单议管理办法有关规定。主要内容有：特病单议范围；工作要求；特病单议申请工作程序。希望各科室会后认真学习，切实落实。
五、通报了2021年11月份查岗情况。通报了院办公会出勤和11月份7次查岗情况，对涉及到的科室和个人，要求认真检讨，提高认识，务必严格遵守医院各项规定。
六、院长张双林在院办公会等会议上强调:1、医院疫情防控各项制度比较全面，但随时要根据上级部门的文件精神进行调整、完善。2、医院疫情防控不能掉以轻心，督导组打分要客观真实，主任护士长要严抓共管，网格化管理要持续加强，一个月累积排名有三次进入最后三名的要按医院相关规定进行处理。3、各科室要认真学习医保科汇报的关于“付费特病单议管理办法”，主任护士长要高度重视，要认识到特病单议对医院医保资金结算的重要性。要严格按照规定对符合特病单议范围的患者，按照管理办法执行。
七、党委书记陈岷江在党委会等会以上强调：1.加强对涉疫地区病人的动态管理，做到每天查验病人“双码”，不能存有侥幸心理和麻痹思想；2.加强医护人员关于涉疫地区病人处置流程的培训，提高医护人员应急处置和医疗救治能力；3.进一步加强疫情督查检查，对于疫情防控督查排名靠后以及检查发现问题较多的科室采取“回头看”方式，明确整改责任时限、整改责任人，及时检查整改落实情况，督促指导科室做好各项疫情防控工作。
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